
Metas Compromiso de 
la DES

de capacidad 
académica N

úm
e

ro

Especialidad 14.29%

Maestría 59.18%

Doctorado 16.33%

Posgrado en el área 
disciplinar de su 
desempeño

77.27%

Doctorado en el área 
disciplinar de su 
desempeño

100%

Perfil deseable 
reconocido por el 
PROMEP-SES

38.78%

Adscripción al SNI o SNC 6.12%

Anexo VIII   Metas Compromiso de la DES de  ca

Meta 2011 Valor alcanzado 2011

%

N
úm

e
ro %

39 76.40% 29

10 19.60% 8

Personal académico

Número y % de PTC de la institución con:

9 17.60% 7

19

3

39 76.40% 34

9



Participación en el 
programa de tutorías

73.47%

Profesores (PTC, PMT y 
PA) que reciben 
capacitación y/o 
actualización con al 
menos 40 horas por año

80.53%

Consolidados. Especificar 
nombres de los CA 
consolidados

1 20% 0 0 1 20% 1

En consolidación. 
Especificar nombres de 
los CA en consolidación

0 0% 1 33.33% 0 0% 0

En formación. Especificar 
nombres de los CA en 
formación

2 100% 2 66.67% 4 100% 4

Cuerpos académicos:

36

91

Metas Compromiso de la DES de Meta 2011

competitividad académica

N
úm

er
o

%

Número y % de PE con estudios de factibilidad para 
buscar su pertinencia

4 100%

Número y % de PE que se actualizarán incorporando 
elementos de enfoques centrados en el estudiante o 
en el aprendizaje.

4 100%

Número y % de PE con currículo flexible 4 100%



M1 M2

16 3

16 3

357 103

356 96

0 0

Meta A

Meta B

Número y % de PE que se actualizarán incorporando 
estudios de empleadores

2 50%

Número y % de PE que se actualizarán incorporando 
estudios de seguimiento de egresados

4 100%

Número y % de PE que se actualizarán incorporando 
la práctica profesional en el plan de estudios

4 100%

Número y % de PE que se actualizarán incorporando 
el servicio social en el plan de estudios

4 100%

Número y % de PE que alcanzarán el nivel 1 los 
CIEES. 

4 100%

Número y % de PE basado en competencias 4 100%

Número y % de PE de licenciatura y TSU de buena 
calidad del total de la oferta educativa evaluable

4 100%

PE que serán acreditados por organismos 
reconocidos por el COPAES.

3 75%

Programas educativos de Posgrado:

Número y % de matrícula atendida en PE de 
licenciatura y TSU de buena calidad del total 
asociada a los PE evaluables

(Especificar el nombre de los PE)

PE que se actualizarán
0 0%

(Especificar el nombre de los PE)

PE que evaluarán los CIEES. Especificar el nombre 
de los PE 0 0%

PE que ingresarán al Programa de Fomento a la 
Calidad (PFC) 0 0%

PE reconocidos por el Programa Nacional de 
Posgrado de Calidad (PNPC) (Especificar el nombre 
de los PE)

0 0%

(Especificar el nombre de los PE)

PE que ingresarán al Padrón Nacional de Posgrado 
(PNP) 0 0%
(Especificar el nombre de los PE)

Eficiencia terminal %

Número y porcentaje de matrícula atendida en PE de 
posgrado de buena calidad. (Especificar el nombre 
de los PE)

0 0%

Tasa de titulación por cohorte para PE de TSU y PA 18.75%

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA 18.75%

Tasa de titulación por cohorte para PE de 
licenciatura

26.97%

Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 28.85%

Otras metas académicas definidas por la institución:

Tasa de graduación para PE de posgrado 0.00%



Explicar las causas de 
las diferencias

N
úm

e
ro % %

5 8 15.70%

 El numero de PTC con 
grado de especialidad  se 
reduce por la jubilación 
de 2 PTC y la obtención 
de 1 grado de Doctorado, 
el 83.3 % (5 PTC)  se 
encuentran en el PE de 
Medicina.

20 26 51%

 Se presenta una
tendencia de reducción
de los PTC por la
obtención de grado de
doctor.

20 12 23.53%

 Existe un significativo
incremento de PTC con
grado de Doctor. Se
proyecta en el 2012 a 2
PTC con este grado.

20 35 76.09%

Todos los grados de
postgrado de cada PTC
de los diversos P.E. son
afines a su área de
desempeño.

9 11 91.67%

 Es importante la
formación de cuadros a
nivel doctorado que sean
afines a cada una de las
disciplinas que integran la
DES. Se presenta un
incremento de 2 PTC de
grado de maestría que
obtuvieron el doctorado
en una área afín a la
disciplina. 

23 22 43.14%

Del ejercicio ProDEs
2010-2011 al actual se
presenta un incremento
significativo de 13 perfiles
PROMEP a 21.

3 2 3.92%

Se reduce a 2 PTC el
numero de adscritos, sin
embargo se espera que
en la actual convocatoria
presenten  2 PTC. 

pacidad académica

Meta 2012 Avance marzo 2012

N
úm

e
ro

39.20%

39.20%

9.80%

45.00%

5.80%

39.20%

17.60%



51% 36 70.60%
Se mantiene el número
de PTC que participan en
tutorías.

89 72 53.70%

Se reduce la participación
en cursos de
capacitación, por
fallecimiento de un PA e
incapacidades de 2 PA. 

20%

 El CA Salud, Educación
y Evaluación alcanzan el
grado de consolidado en
se mantiene vigente.

0

 Existen cuerpos
académicos en formación
que están trabajando
para alcanzar este nivel.

80%

 El CA Educación y salud
en grupos poblacionales
del PE de Enfermería se
mantiene y sigue
produciendo, el CA
Calidad de vida y
desarrollo humano
adquiere su registro ante
PROMEP, obtienen el
reconocimiento de Perfil 2
CA que pertenecen al PE
de Psicología,
denominados: “Procesos
sociales educativos, de
salud y desarrollo
sustentable”, “Educación,
violencia y desarrollo
sustentable”. 

100%

96.70%

Valor alcanzado 2011

N
úm

er
o

%

4 66.67%

4 66.67%

4 66.67%



2 33.33%

2 33.33%

2 40%

2 33.33%

4 66.67%

0 0

4 80%

2 40%

1586 98.69%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

M1 M2

0 0%

16 3

16 3

356 96

357 103

0 0





Meta 2012

N
úm

er
o

%

N
úm

er
o

4 100% 5

4 100% 4

100% 44



2 50% 3

100% 44

4 100% 4

100% 44

4 100% 4

100% 24

4 100% 4

75% 23

100% 1621560

0%0

0%0

0%0

0 0%

0 0%

%

0

M1 M2

0%

18.75%

18.75%

347 200

00

26.97%

28.85%

369 215

220340

00.00% 0





Avance marzo 2012 Explicar las causas de las diferencias

N
úm

er
o

5 83.33% Se contemplan los 4 PE de Enfermería, Médico Cirujano, Medicina y Psicología. 

%

4 66.67% Psicología, Enfermería,  Cirujano dentista y Médico  cirujano

4 66.67%
Se han incorporado al MEIF lo cuatro PE de la licenciatura, (Psicología, 
Enfermería,  Cirujano dentista y Médico  cirujano) 



%

0.00%

0.00%

40.23%

46.32%

0.00%

3 50% Requieren los programas de Medico Cirujano y Cirujano Dentista

4 66.67% Se contemplan los 4 PE de Enfermería, Medico Cirujano, Medicina y Psicología.

4 66.67% Se contemplan los 4 PE de Enfermería, Medico Cirujano, Medicina y Psicología.

4 66.67% Se contemplan los 4 PE de Enfermería, Medico Cirujano, Medicina y Psicología.

4 66.67%
Los PE fueron evaluados por los CIEES y obtuvieron el nivel 1 en 2006.  
Psicología, Enfermería,  Cirujano dentista y Médico  cirujano

2 33.33% Se contemplan los 4 PE de Enfermería, Medico Cirujano, Medicina y Psicología.

4 66.67% El PE Médico cirujano y odontología  se encuentra en proceso de acreditación.

2 33.33%
Psicología, Enfermería, mantienen su acreditación y el PE de Cirujano dentista 
perdió su acreditación Medico cirujano esta en proceso de acreditación. 

20 99.39% Aumento la matricula en el 2012 en relación del valor del 2011.

0 %

0 %

0 %

0 %

0 %

% M1 M2

0 %

57.63% 0 0

0.00% 0 0

78.23% 326 151

64.70% 353 142

0.00% 0 0








